
 
 
Einführung in das internationale Projektmanagement 
 
Zielgruppe 
Der Workshop richtet sich an alle Graduierten, die nach der Promotion in internationalen 
Teams arbeiten wollen bzw. werden. 
 
Ziel 
Kennen lernen des Instrumentariums des Projektmanagements, Erwerb von Kenntnissen 
des internationalen Projektmanagements sowie Erweiterung der internationalen, interkultu-
rellen Kompetenz. 
 
Inhalt 
Angesichts der zunehmenden Internationalisierung der Wissenschaften und der Globalisie-
rung der Wirtschaft steigt die Anzahl internationaler Vorhaben in unterschiedlichsten Einrich-
tungen und Organisationen. Größtenteils geschieht diese Kooperation in Projekten. Das be-
deutet, dass immer öfter auch im wissenschaftlichen Kontext Menschen aus unterschiedli-
chen Kulturen aufeinander treffen und für eine begrenzte Zeit miteinander arbeiten. Neben 
Kenntnissen im methodischen Projektmanagement ist eine weitere Voraussetzung für ein 
erfolgreiches Projekt, die kulturelle Identität der internationalen Partner zu verstehen und zu 
respektieren. Nach einer praxisorientierten Einführung in das allgemein gültige Instrumenta-
rium des Projektmanagements auf der Grundlage der IPMA-Competence Baseline wird der 
Workshop der Frage nachgehen, welchen Anforderungen Menschen unterliegen, die in in-
ternationalen Projekten arbeiten. Des Weiteren soll den Fragen nachgegangen werden, ob 
es tatsächlich ein „internationales Projektmanagement“ gibt und welches die spezifischen 
Merkmale sind. 
 
Folgende Themen werden behandelt: 

 Methodik des Projektmanagement 

 Phasen in internationalen Projekten 

 Bedeutung der interkulturellen Kompetenz 

 Kulturdimensionen 

 Internationales Umfeldmanagement 

 Konfliktmanagement in internationalen Projekten 

 Projektleitung und -steuerung 

 Internationale Standards: die IPMA-Competence Baseline, PM-BOK Guide und 
PRINCE2 

 
Methoden 
Anhand von Übungen und Fallbeispielen werden insbesondere geeignete Organisationsfor-
men, die Rolle der politischen und wirtschaftlichen, klimatischen und geografischen Gege-
benheiten erarbeitet und diskutiert. Darüber hinaus erwerben die Teilnehmenden notwendige 
Kenntnisse im Bereich der interkulturellen Kompetenz. 
 
Sollten Sie im Besitz eines Laptops sein, ist es für die Gruppenarbeit nützlich, wenn 
Sie Ihr Gerät mitbringen. 
 
 

Referent Christian Geißler, Institut für Fortbildung und Projektmanagement 

Workload 16 Stunden 

Termine Mo, 23.01.2017, 09:00 - 17:00 Uhr 
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Di, 24.01.2017, 09:00 - 17:00 Uhr 

Anmeldung Die Anmeldung erfolgt über das Campus Management Portal  
HISinOne. 

Ort Seminarraum der FRS, Friedrichstr. 41-43, 2. OG 

Max. Teilneh-
mer/innenzahl 

14 Promovierende 

 

https://campus.uni-freiburg.de/qisserver/pages/cs/sys/portal/hisinoneStartPage.faces?chco=y

